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  تعالیبسمه

 مقدمه:

/د مورخه 13025/209در نظر دارد به استناد نامه شماره همدان  و خدمات بهداشتی و درمانی دانشگاه علوم پزشکی

/د 6162/209منابع انسانی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی مستند به نامه هاي شماره  اداره کل 24/12/1401

معاونت توسعه مدیریت و منابع وزارت پیشگفت و در اجراي  17/10/1399/د مورخه 7924/209و  20/8/1399مورخه 

سازمان اداري و استخدامی  3/10/1399مورخه  381249و  26/3/1399مورخه  136658اي استخدامی شماره مجوزه

شرح ذیل  به و مصاحبه تخصصی در قالب استخدام پیمانیکتبی  نفر افراد واجدالشرایط را با اخذ امتحان 44تعداد کشور، 

  بکارگیري نماید. 

  بخش اول: تعاریف 

  بکار رفته در این دفترچه به شرح زیر است: مفاهیم برخی از اصطلاحات

ها یا دانشکده هاي علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی و سایر موسسات تابعه وزارت به دانشگاه موسسه: .1

نیازهاي  رفع به نسبت خود آتی هايبرنامه و اهداف به توجه با که شودمی بهداشت درمان و آموزش پزشکی اطلاق

مایند. نها و سایر واحدهاي تابعه، اقدام به استخدام میبهداشتی، مراکز درمانی و بیمارستان نیروي انسانی مراکز

 )هافهرست شغل محل(مطابق جدول 

هاي دولتی ها، مؤسسات دولتی، مؤسسات یا نهادهاي عمومی غیردولتی، شرکتکلیه وزارتخانهاجرایی:  دستگاه .2

مستلزم ذکر و یا تصریح نام است از قبیل شرکت ملی نفت ایران،  هاهایی که شمول قانون بر آنو کلیه دستگاه

موضوع ماده کلیه دستگاههاي هاي دولتی، (ها و بیمهبانک مرکزي، بانک سازمان گسترش و نوسازي صنایع ایران،

  شوند.نامیده میدستگاه اجرایی قانون مدیریت خدمات کشوري)  )5(

ن نامه اداري استخدامی کارکنان غیر هیات علمی مصوب هیات امناء منظور، آییآیین نامه اداري استخدامی:  .3

دانشگاه هاي علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشور می باشد که به استناد ماده یک قانون احکام دائمی توسعه 

 کشور تدوین گردیده است.

هاي علوم یکی از دانشگاهشود که به صورت قانونی در اطلاق می شخصی به قراردادي کار معین: داوطلب .4

پزشکی کشور یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشکی در قالب قرارداد انجام کار معین 
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آیین نامه اداري استخدامی کارکنان غیر هیات علمی دانشگاه هاي علوم پزشکی کشور)  31ماده  5(موضوع تبصره 

 اشتغال داشته باشد. 

آیین نامه و از طریق قرارداد طرح پزشک  31ماده  6زشک خانواده: فردي که براساس مفاد تبصره داوطلب قراردادي پ .5

 خانواده در حال انجام وظیفه در مراکز بهداشت تابعه دانشگاه/دانشکده می باشد.

هاي شود که به صورت قانونی در یکی از دانشگاهاطلاق می شخصی به قرارداد مشاغل کارگري: داوطلب .6

زشکی کشور یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در قالب قرارداد مشاغل کارگري علوم پ

 آیین نامه مذکور) اشتغال داشته باشد.  32(موضوع ماده 

هاي تامین نیرو طرف شود که به صورت قانونی از طریق یکی از شرکتاطلاق می شخصی به شرکتی: داوطلب .7

هاي علوم پزشکی کشور یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی به صورت قرارداد دانشگاه

  آیین نامه مذکور) اشتغال داشته باشد.  22خرید خدمت از بخش خصوصی (موضوع تبصره ماده 

 ایثارگران شامل موارد زیر هستند:: داوطلب ایثارگر .8

  

  شامل: ) درصد25پنج ( و الف) ایثارگران سهمیه بیست

  جانبازان

  آزادگان

  شهدا فرزندان و همسر

  بالاتر  و پنج درصد و بیست جانبازان فرزندان و همسر 

  اسارت سال یک بالاي و سال یک داراي آزادگان فرزندان و همسر

  شهید برادر و پدر، مادر، خواهر

  

  :) درصد شامل5ب) ایثارگران سهمیه پنج (

  هاجبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با رزمندگان

  هاجبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با همسر و فرزندان رزمندگان

  درصد پنج و بیست زیر جانبازان فرزندان

  اسارت سال یک از کمتر آزادگان فرزندان
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   :ها عبارتند ازمدت حضور داوطلبانه در جبهه دییمراجع تأ تذکر:

  هاي نیروهاي مسلح در مورد رزمندگان متبوع خودنیروي انسانی هر یک از ردهمعاونت . 1

. معاونت نیروي انسانی سازمان بسیج مستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلامی در مورد بسیجیان و نیروهاي مردمی اعم از 2

 ابع انسانی وزارت جهاد کشاورزيمستخدمین دولت و صاحبان مشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شغل معاونت توسعه و من

  در مورد جهادگران.

 3که با ارائه معرفی نامه از سازمان بهزیستی مشمول استفاده از  شودبه معلولی اطلاق می  داوطلب معلول:. 9

  می باشد. معلولاندرصد سهمیه استخدامی قانون حمایت از حقوق 

 نام، مشمول سهمیه ایثارگران و سهمیه معلولین ثبت زمان در که شودمی اطلاق شخصی به آزاد: داوطلب. 10

  نباشد.

 

  

 

  بخش دوم: شرایط عمومی و اختصاصی استخدام

  . شرایط عمومی داوطلبان1

  ایران تابعیت . داشتن1-1

  اساسی جمهوري اسلامی ایران قانون شده در شناخته ادیان از یکی یا اسلام مبین . اعتقاد به دین1-2

  قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران. التزام به 1-3

  قانونی براي مردان معافیت یا ضرورت دوره خدمت . انجام1-4

دانش آموختگان برتر مشمول تسهیلات خدمت نظام وظیفه تخصصی بنیاد ملی نخبگان که پروژه تحقیقاتی  تبصره:

شروع نموده و دوره آموزش جایگزین خدمت مورد تایید مرکز نخبگان و استعدادهاي برتر نیروهاي مسلح را 

نظامی خود را طی کرده باشند، می توانند قبل از صدور کارت پایان خدمت در آزمون ثبت نام نمایند. این دسته 

از افراد در صورت پذیرفته شدن در آزمون حداکثر تا یکسال پس از برگزاري آزمون موظف به ارائه گواهی پایان 

ائه گواهی مربوطه در زمان مقرر، ادامه فرایند استخدامی آنها متوقف خدمت خود می باشند. درصورت عدم ار

  شود.گردیده و حتی در صورت قبولی نهایی استخدام و به کارگیري آنها کان لم یکن تلقی می
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(به تشخیص شوراي طب کار  شوندمی استخدام که کاري انجام براي توانایی و روانی و جسمانی سلامت . داشتن1-5

  .)دانشگاهن پزشکی یا کمیسیو

  مخدر مواد و دخانیات به اعتیاد . عدم1-6

 موثر جزایی محکومیت سابقه . نداشتن1-7

 صلاح.هاي اجرایی توسط آراء مراجع قضایی و ذي. عدم وجود هرگونه ممنوعیت استخدام در دستگاه1-8

  هاي اجرایی باشند.دستگاه. داوطلبان استخدام نباید جزء نیروهاي بازخرید خدمت و همچنین بازنشسته 1-9

    
 :مهم در خصوص شرایط عمومی تذکرات

 در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: افرادي که مجاز به شرکت 

 خدمت دستگاههاي اجرایی بازخرید افراد بازنشسته و-1

 انفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحدهاي تابعه وزارت بهداشت-2

  باشند. شده منع دولتی خدمات از صلاح،ذي و قضائی مراجع آراء موجب به که افرادي-3

 افرادي که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههاي اجرایی دارند. -4

 در رشته تحصیلی آگهی شده. معادلتحصیلی  مداركدارندگان -5

در بدو استخدام داراي مقطع تحصیلی بالاتر مرتبط یا غیرمرتبط با شرایط احراز طرح طبقه بندي مشاغل و  داوطلبدر صورتیکه  نکته:

مدرك تحصیلی مندرج در آگهی باشد، ملزم به ارائه تعهد نامه محضري مبنی بر عدم درخواست اعمال مدرك تحصیلی مربوطه پس از 

 صدور حکم استخدامی خواهد بود.
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 . شرایط اختصاصی استخدام: 2

 الف) شرایط سنی داوطلبان:

براي دارندگان مدرك ) 22/1/1382تا  22/1/1362(متولد شدگان از  سال تمام 40سال و حداکثر  20حداقل  داشتن

سال تمام براي دارندگان مدارك تحصیلی دکتري و بالاتر  45تحصیلی کارشناسی و کارشناسی ارشد و داشتن حداکثر 

 .تا اولین روز ثبت نامبه بعد)  22/1/1357(متولد شدگان از 

  شد: خواهد اضافه مقرر سن حداکثر به معتبر، هاي تأییدیه ارائه شرط به ذیل موارد تبصره:

جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر  -1

  سن معاف می باشند 

 اعلام هايسن حداکثر رعایت به مکلف آزمون، در نام ثبت صورت در درصد 5 و درصد 25 سهمیه مشمولین سایر -2

    .شد خواهند حذف استخدام فرایند ادامه از صورت غیراین در باشند،می ذیل در شده

  پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهید به میزان پنج سال -

به میزان حضور در جبهه و همچنین مدت زمان   به طور داوطلبانه خدمت نموده اند داوطلبانی که در جبهه ها -

 مجروحیت در جبهه هابستري شدن و یا استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب در اثر 

  سال  5کارمندان تمام وقت دولتی حداکثر به میزان  خدمتسابقه  -3

قراردادي داوطلبان قراردادي شاغل در موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی (اعم از سنوات  -4

سابقه بیمه قابل سال (طبق  15قراردادکار معین و پزشک خانواده و قرارداد مشاغل کارگري) حداکثر به میزان 

  قبول). 

رارداد هاي پیمانکاري طرف قشرکتی داوطلبان شرکتی شاغل که به صورت غیرمستقیم و از طریق شرکت سنوات -5

  سال(طبق سابقه بیمه قابل قبول) 15با موسسات تابعه وزارت بهداشت ، به خدمت اشتغال دارند، حداکثر به میزان 

در سالهاي گذشته به صورت قرارداد تمام وقت (اعم از قراردادکار معین و  سنوات قراردادي یا شرکتی داوطلبانی که -6

هاي پیمانکاري طرف پزشک خانواده و قرارداد مشاغل کارگري) در موسسات تابعه وزارت بهداشت و یا شرکت

بق سابقه سال (ط 5اند حداکثر به میزان اند و با موسسه قطع همکاري نمودهقرارداد آنها به خدمت اشتغال داشته

  بیمه قابل قبول)

در صورتیکه افراد در یکی از حالات شرکتی یا قراردادي شاغل بوده و براساس دستورالعمل هاي مربوطه به  نکته:

سال ارفاق سن بهرمند  15حالت اشتغال دیگري تبدیل وضع شده اند(اشتغال بصورت مستمر)، می توانند حداکثر از 

  گردند.
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یروي انسانی موظف(اجباري یا اختیاري و یا در قالب تمدید طرح) را به استناد قانون داوطلبانی که طرح خدمت ن -7

 اند، به میزان انجام خدمت فوق. خدمت پزشکان و پیراپزشکان انجام داده

و مجلس شوراي اسلامی  19/8/1400قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصوب  15به استناد بند الف ماده  -8

به ازاء تاهل و نیز داشتن هر فرزند سازمان اداري و استخدامی کشور،  5/4/1401مورخ  22932 بخشنامه شماره

 سال به سقف محدودیت سنی اضافه می شود. 5یکسال تا حداکثر 

شهرستان محل زادگاه  يبند مشروط به آن است که نرخ بارور نیمطروحه ا ازاتیاز امت يبرخوردار -1تبصره 

 وزارت کشور با ياطلاعات اعلام شده از سو نیآخر ينرخ بارور نییتع ينباشد که مبنا 5/2 يفرزند بالا ایپدر 

  .باشد یم یآزمون استخدام يقبل از برگزار رانیمرکز آمار ا يهمکار

مطروحه در  ازاتیامت يمختلف باشد، در اعطا يچنانچه زادگاه (محل تولد) فرزندان در شهرستان ها -2تبصره

 یمحسبه قرار م يتر مبنا نییو پا 5/2 يبا نرخ بارور يفرزندان متولد شده در شهرستان ها يبند صرفاً برا نیا

  .ردیگ

  .روز ثبت نام خواهد بود نیآخر خیتار ازیامت نیاز ا يملاك  بهره مند ضمناً

 بند بر اساس اطلاعات خود نیسن در نظر گرفته شده در ا شیو افزا ازاتیاعمال امت نکهی: با توجه به ا تذکر

مدارك و مستندات ، داوطلب فاقد مدارك مثبته  یکه در مرحله بررس یباشد، در صورت یداوطلبان م ياظهار

خواهد  نییداوطلبان تع ریدر رقابت با سا قباًگروه از افراد متعا نیا تیاستخدام حذف و وضع ندیفرآ ریباشد، از سا

  شد.

   سال بیشتر نخواهد بود. 15به سن داوطلبان در هر حال از  مجموع سنوات اضافه شده نکته:

 ب) ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان: 

بایست داراي معافیت یا می» اجباري«هاي داراي طرح قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان در رشته مشمولین -1

  گواهی پایان انجام طرح خدمت مربوطه باشند.

هاي اجباري که در حین انجام خدمت قانونی در مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان رشته -1تبصره 

رکت ش استخدامی این دانشگاه توانند صرفاً در آزمونباشند، میمی دانشگاه علوم پزشکی همدانواحدهاي تابعه 

 قی بصورت پیمانی حین طرح امکان پذیرنمایند. بدیهی است در صورت قبولی صدور ابلاغ استخدامی وحکم حقو

  خواهد بود.

mo
sh
av
erg
rou
p.c
om



» طرح پایان«در خصوص داوطلبانی که  نسبت به تمدید طرح آنان اقدام شده است، نیازي به ارائه گواهی  -2تبصره 

شتغال در در صورت انماید. ضمناً مشمولین مذکور براي اینگونه افراد کفایت می» اشتغال به طرح«نیست و گواهی 

  شرکت نمایند. این دانشگاهتوانند با ارائه گواهی مربوطه در آزمون میسایر دانشگاههاي علوم پزشکی 

زشکان و پ (تعهد خاص، قانون برقراري عدالت آموزشی سایر دانشگاههاي علوم پزشکیمتعهد خدمت  داوطلبان نکته:

و  می باشنداین دانشگاه نشرکت در آزمون استخدامی  مجاز بهو ...)  » kضریب «متخصص مشمولین تعهدات 

ش پذیرشرکت در آزمون و در صورت پزشکی همدان  علوم دانشگاهبه داوطلبان متعهد خدمت تعیین محل خدمت 

  خواهد بود.همدان علوم پزشکی  دانشگاهدر مدت تعهد با توجه به مفاد سند تعهد اخذ شده برعهده نهایی 

محل) می باشند که از  -در صورتی مجاز به ثبت نام در آزمون (در هر شغل kمشمولین تعهدات ضریب  -3تبصره 

ماه، از تاریخ آخرین › 3‹ماه باقی مانده باشد (ملاك عمل براي محاسبه حداکثر سه  3میزان تعهدات آنان حداکثر 

ات ن بند منوط به ارائه گواهی پایان خدمباشد). بدیهی است صدور ابلاغ پذیرفته شدگان نهایی ایروز ثبت نام می

  مورد تعهد پزشکان در مقطع تخصص می باشد.

که طرح خود را در سایر » اختیاري«قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان در رشته هاي داراي طرح  مشمولین -2

قت واهی موافگذرانند در صورت قبولی ملزم به ارائه گموسسات تابعه وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی می

  با انصراف از طرح در صورت پذیرش نهایی از دانشگاه محل انجام طرح خود در هنگام بررسی مدارك  می باشند. 

  بخش سوم: مواد آزمون

  .شد خواهد داده اختصاصی سوال دفترچه یک و عمومی سوال دفترچه یک داوطلبان، از یک هر به

) براي سوالات حیطه عمومی و 1ضریب یک ( اي باچهارگزینه صورت به اختصاصی و عمومی دروس آزمون کلیه

براي سوالات حیطه تخصصی طراحی خواهد شد. ضمنا به ازاي هر سه پاسخ غلط، یک پاسخ صحیح  )2ضریب دو (

  حذف خواهد شد.

 :عمومی آزمون الف) مواد

  ،ICDL)گانه هفت هاياطلاعات (مهارت فنّاوري -

 مقدماتی، آمار و ریاضی -

 فارسی، ادبیات و زبان -

 ،*اسلامی معارف -

 عمومی، -انگلیسی  زبان -

  اطلاعات عمومی، دانش اجتماعی و حقوق اساسی. -

 هوش و توانمندي هاي ذهنی، -
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هاي دینی مصرح در قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران از پاسخگویی به سؤالات معارف اسلامی معاف اقلیت اقلیتهاي  *

شود)، این درس لحاظ نخواهد شد ولی چنانچه داوطلب عمومی نامیده میکل عمومی (که حیطه  نمره بوده و در محاسبه

محاسبه نمره کل عمومی لحاظ خواهد شد. در  اسلامی پاسخ دهد، این درس با تأثیر مثبت در  اقلیت دینی به سؤالات معارف

و یک نمره کل بدون لحاظ نمره خام درس مذکور،  واقع دو نمره کل عمومی، یک نمره کل با لحاظ نمره خام درس مذکور

  محاسبه و نمره کل بالاتر ملاك قرار خواهد گرفت.

  

  

  تخصصی: آزمون ب) مواد

  مواد آزمون عنوان شغل

   کارشناس خرید

  اصول حسابداري

  حسابداري دولتی

  حسابداري مالی

  بودجه

  کارشناس منابع انسانی

  تحلیل سیستم هاتئوري هاي مدیریت و تجزیه و 

  مدیریت منابع انسانی و رفتار سازمانی

  تئوري هاي مدیریت دولتی

  حقوق اداري و قانون مدیریت خدمات کشوري

کارشناس امور مالی ، 

  مالی کارشناس امور

( حسابدار و امین اموال ) و 

کارشناس خرید ( صندوق 

  دار )

  2و  1اصول حسابداري 

  پیشرفتهحسابداري میانه و 

  حسابداري دولتی و بخش عمومی

  بودجه، قانون محاسبات عمومی و قانون مناقصات

  مدیریت مالی

کارشناس امور 

  آموزشی

  مدیریت و برنامه ریزي آموزشی

  روش تحقیق و آمار

  تئوري مدیریت (اصول مدیریت، رفتار سازمانی، منابع انسانی)

  نیازسنجی و ارزشیابی آموزشی

 عمومی پزشک

  بیماریهاي داخلی ، عفونی ، روانپزشکی

  جراحی عمومی و زنان و زایمان

  بیماریهاي کودکان 

  اپیدمیولوژي و کنترل بیماریهاي واگیر و غیر واگیر

  آمار حیاتی و اصول اپیدمیولوژي

  متعاقبا اعلام خواهد شد  پزشک متخصص
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  داروساز

  داروشناسی و سم شناسی

  فارماسیوتیکس

  فارماکوگنوزي

  دارودرمانی بیماري ها

کارشناس تجهیزات 

  پزشکی

  فناوري اطلاعات پزشکی

  زبان تخصصی مهندسی پزشکی

  مقدمه اي بر مهندسی پزشکی زیستی و فیزیک پزشکی

  یمارستانیب یعموم يو استانداردها یمنیحفاظت، ا

  آنها يو اصول نگهدار یپزشک يکهاینیو کل یمارستانیب یعموم زاتیتجه

  2و  1 کیالکترون

  2و  1 یکیالکتر يمدارها

  پرتو درمانی  کارشناس

  تکنیک رادیوتراپی

  ویواکتیتشعشع و مواد راد کیزیف

  یوتراپیراد يدستگاهها

  یوتراپیدر راد يزیاصول محاسبات و برنامه ر

  و حفاظت در برابر پرتو يولوژیوبیراد

  نگیمولد
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  پ) رشته هاي شغلی و محلهاي مورد نیاز 

  عنوان شغل

محل 

جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت تعداد مورد نیاز

 شرایط احراز از نظر مدرك و رشته تحصیلی

 

 

 توضیحات

سهمیه 

ایثارگران 

 مشمول

25 %  

 هیسهم

 ثارگرانیا

 مشمول

5 %  

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

  پزشک عمومی

  نفر )  8( 

  *  *  2  1  1  همدان

    دارا بودن مدرك تحصیلی دکتري حرفه اي در رشته پزشکی عمومی
  *  *  2  -  -  ملایر

  *  *  1  -  -  بهار

  *  *  1  -  -  رزن

  متخصص بیهوشی

  نفر ) 3( 

  *  *  1  -  -  همدان

  *  *  1  -  -  بهار    دارا بودن دانشنامه تخصصی در رشته تحصیلی بیهوشی

  *  *  1  -  -  ملایر

  داروساز

  نفر ) 1(
    دارا بودن مدرك تحصیلی دکتراي حرفه اي در رشته داروسازي  *  *  1  -  -  همدان

متخصص پزشکی 

  نفر ) 1(  قانونی
    پزشکی قانونیدارا بودن دانشنامه تخصصی در رشته تحصیلی   *  *  1  -  -  نهاوند

کارشناس تجهیزات 

  نفر ) 2(  پزشکی
  *    1  1  -  همدان

کارشناسی و کارشناسی ارشد در رشته مهندسی دارا بودن مدرك تحصیلی 

ی مشروط به دارا بودن مدرك تحصیلی کارشناس پزشکی گرایش بیوالکتریک

  مهندسی پزشکی

  

کارشناس پرتو 

  نفر ) 1(  درمانی
  *  *  1  -  -  همدان

شروط مپزشکی  فیزیکدارا بودن مدرك تحصیلی کارشناسی ارشد در رشته 

  کارشناسی تکنولوژي پرتودرمانیبه دارا بودن مدرك تحصیلی 
  

کارشناس منابع 

  نفر ) 7(  انسانی

  *  *  2  -  2  همدان

*) دارا بودن مدرك کارشناسی و کارشناسی ارشد  در یکی از رشته هاي 

  تحصیلی:

  ( کلیه گرایش ها )، مدیریت بازرگانی ( کلیه گرایش ها ) مدیریت دولتی

  
  *  *  1  -  -  تویسرکان

  *  *  1  -  -  نهاوند

  *  *  1  -  -  فامنین

کارشناس خرید 

   )صندوق دار(

  نفر ) 6( 

  *  *  2  -  4  همدان

 ياز رشته ها یکیارشد  در  یو کارشناس یدارا بودن مدرك کارشناس (*

  :یلیتحص

  ها ) شیگرا هی( کل يحسابدار

  

  کارشناس امور 

  نفر ) 1(  مالی
  *  *  1  -  -  نهاوند

 ياز رشته ها یکیارشد  در  یو کارشناس یدارا بودن مدرك کارشناس (*

  ها ) شیگرا هی( کل يحسابدار :یلیتحص
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کارشناس امور مالی 

(حسابدار و امین 

  نفر ) 1(  اموال)

    *  1  -  -  همدان

 ياز رشته ها یکیارشد  در  یو کارشناس یدارا بودن مدرك کارشناس (*

  :یلیتحص

  ها ) شیگرا هی( کل يحسابدار

  

کارشناس خرید 

  نفر ) 5(  (کارپرداز)

  *    2  -  2  همدان

 ياز رشته ها یکیدر  و کارشناسی ارشد ی*) دارا بودن مدرك کارشناس

  يحسابدار ،یبازرگان تیریمد ،یدولت تیری: مدیلیتحص
  

  *    1  -  -  رزن

کارشناس خرید 

  نفر )  5(  (انباردار)

  *    2  -  2  همدان

  *    1  -  -  کبودراهنگ

کارشناس امور 

  نفر ) 3(  آموزشی
  *  *  2  -  1  همدان

 ياز رشته ها یکیارشد  در  یو کارشناس یدارا بودن مدرك کارشناس *) 

  :یلیتحص

و برنامه  تیریمدعلوم تربیتی،  ،یدرس يزیبرنامه ر تیریمد ،یآموزش تیریمد

  .یآموزش يزیبرنامه ر ،یآموزش عال يزیر

  

  هاي قانونیبخش چهارم: امتیازات و سهمیه

  استخراج نتایج آزمون به ترتیب ذیل خواهد بود:

  الف) سهمیه ایثارگران:

 استخدامی هايسهمیه محل از ایثارگران ایثارگران، جذب امور و شهید بنیاد با آمدهعملبه هايهماهنگی اساس بر

درصد و  25هاي یهدر آزمون استخدامی موسسات، رقابت بین کلیه داوطلبان ایثارگر در هر یک از سهم شرکت طریق از

عیین ت به میزان حداکثر سه برابر ظرفیت در شغل محل هاي دانشگاهدرصد بر اساس نمره مکتسبه در آزمون استخدامی  5

  پذیرد:می صورت ذیل ساز و کارهاي رعایت با شده

 بامطابق ضوابط و مقررات جاري و  ناستخدام آنا، ایثارگران درصد 25یند جذب و استخدام مشمولین سهمیه آدر فر -1

  می پذیرد.بنیاد شهید و امور ایثارگران صورت  هماهنگی

 درصد 25 سهمیه مشمولین به مربوط استخدامی سهمیه ایثارگران، امور و شهید بنیاد با آمدهعملبه هايهماهنگی با -2

 انداوطلب و است گردیده مجزا داوطلبان سایر سهمیه از و مشخص دانشگاهآزمون استخدامی  دفترچه در ایثارگران

 سهمیه رد شده مشخص هايشغل محل باید صرفاً مذکور سهمیه اعمال براي سهمیه، این مشمول شده تأیید ایثارگر

  . نمایند انتخاب را درصد 25ایثارگران 

) قانون جامع خدمات رسانی 21درصد موضوع ماده ( 25مندي از سهمیه استخدامی حداقل ایثارگران متقاضی بهره -3

(سیستم  ایسجامندي از سهمیه مزبور، لازم است ابتدا اطلاعات خود را در سیستم به ایثارگران براي ثبت نام و بهره

اد شهید و امور ایثارگران تایید گردد و در صورت عدم تایید جامع اطلاعات یکپارچه ایثارگران) ثبت نموده و توسط بنی

 باشند.هاي مشخص شده براي سهمیه یاد شده نمیمحلبنیاد مذکور مجاز به انتخاب شغل
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 باشند.نمی ایثارگران سایر درصد 5 استخدامی سهمیه از منديبهره به درصد ایثارگران، مجاز 25 سهمیه مشمولین -4

ه بر شد مشخص هايسهمیه از یکی از صرفاً بودن، مشمول صورت در تواندایثارگر می طلبداو هر عبارت دیگر به

درصد ایثارگران، جهت استفاده از سهمیه  25بنابراین مشمولین سهمیه  .نماید استفاده اساس ضوابط مربوطه،

 اختصاصی خود، صرفاً باید مشاغل مشخص شده براي آنان را در دفترچه انتخاب نمایند.

جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر از شرط حداقل معدل  -5

 باشند.و حداکثر سن معاف می

 25درصد ایثارگران تا سقف سهمیه ( 25براي مشمولین سهمیه  دانشگاهآزمون استخدامی کسب حد نصاب نمره  -6

ی است در صورتی که ایثارگران موضوع این سهمیه در شغل محل هاي سهمیه آزاد باشد. بدیهدرصد) الزامی نمی

  شرکت نمایند کسب حد نصاب نمره امتحان در شغل مربوط الزامی است.

آن دسته از فرزندان شاهد، جانبازان از کار افتاده کلی، آزادگان از کار افتاده کلی و فرزندان آنان که با کسب حد  -7

ند همانند توانشوند، مینصاب قبولی و رعایت ترتیب نمرات مکتسبه در سهمیه آزاد آزمون استخدامی پذیرفته می

 فیت حداقل معدل و حداکثر سن بهره مند گردند. سایر فرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان از شرط معا

 سایر سهمیه از دانشگاهآزمون استخدامی  دفترچه دردرصد  5 یاستخدام یهمشمول سهم یثارگراناسهمیه مربوط به  -8

غل ش باید صرفاً  مذکور سهمیه اعمال براي سهمیه، این مشمول ایثارگر داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان

بدیهی است چنانچه در زمان بررسی مدارك  .نمایند انتخاب را درصد 5ایثارگران  سهمیه در شده مشخص هايمحل

  سهمیه مورد اشاره تایید نگردد، داوطلب مذکور از ادامه فرایند استخدامی حذف خواهد شد.

درصد ایثارگران تا سقف سهمیه (پنج درصد)  5براي مشمولین سهمیه  آزمون استخدامی موسساتکسب حد نصاب نمره  -9

 باشد. الزامی نمی
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  ب) سهمیه معلولین:

درصد قانون جامع حمایت  3استخدامی ( سهمیه محل از نامه از اداره کل بهزیستی استانمعلولین با ارائه معرفی جذب

، کسب حد نصاب نمره لازم و رقابت بین کلیه داوطلبان  دانشگاهآزمون استخدامی  در شرکت طریق از از معلولان) صرفاً

  پذیرد.می معلول بر اساس نمره مکتسبه در آزمون استخدامی صورت

 شوند را داشته باشند.می که جهت آن استخدام کاري معلولین باید توانایی لازم براي انجام -

  این سهمیه نمی باشند.تبصره : مشاغل کارپرداز و انباردار مشمول بهره مندي از 

وزیران عضو کمیسیون امور اجتماعی  22/04/1389مورخ  88384/44178) آیین نامه شماره 5بر اساس ماده( -

استخدام معلولان به شرط آنکه به تشخیص سازمان بهزیستی کشور، معلولیت آنان مانع از و دولت الکترونیک، 

این اساس لازم است در جلسات طب کار و کمیسیون پزشکی بر  باشد.ها نباشد، بلامانع میمأموریت کاري آن

 مربوطه نماینده سازمان بهزیستی استان حاضر باشد.

  :هاپ) سایر سهمیه

هاي استخدامی ایثارگران( مندرج در بند الف) و معلولین عادي (مندرج پس از کسر سهمیه دانشگاهکلیه سهمیه استخدامی هر  

آزاد درصورت برخورداري از مفاد مندرج در آگهی و کسب حدنصاب نمره، به ترتیب نمره فضلی، بشرح در بند ب)، به سایر داوطلبان 

  ذیل اختصاص خواهد یافت:

سازمان اداري و استخدامی کشور و به استناد قانون اصلاح ماده  27/7/99مورخ  369488با توجه به بخشنامه شماره  -1

مجلس شوراي اسلامی نمره مکتسبه داوطلبان بومی بجز  16/6/99قانون مدیریت خدمات کشوري مصوب  44

) محاسبه و ملاك عمل قرار می 4/1( شهرستان تهران و مراکز استانها با تعاریف ذیل با ضریب یک و چهاردهم

 گیرد. 

  شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا یکی باشد. -الف

سکونت داوطلب به مدت حداقل ده سال با ارائه استشهاد محلی (براساس فرم پیوست) ممهور به مهر نیروي  -ب

  .انتظامی(پاسگاه یا کلانتري محل) احراز گردد

داشتن سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی یا دبیرستان در شهرستان مورد تقاضا با تایید اداره آموزش  -ج

و پرورش شهرستان مربوطه می تواند به عنوان تمام یا قسمتی از سابقه ده سال سکونت به شرط استشهاد محلی 

  مبنی بر تایید ساکن بودن ملاك عمل قرار گیرد.

  ت وجود ابهام درخصوص شهرستان محل تولد نظر اداره کل ثبت احوال استان ملاك عمل خواهد بود.در صور -د

تقسیمات کشوري (اعم از شهر، بخش یا روستاي ذکر شده در شناسنامه داوطلب) در اولین روز ثبت نام ملاك  -و

 عمل براي تعیین بومی بودن خواهد بود. 

mo
sh
av
erg
rou
p.c
om



معین، کارگري، شرکتی و متعهدین که در راستاي وظایف و ماموریتهاي به نمره مکتسبه کارکنان قرارداد کار  -3

در مراکز درمانی  1/12/98) از تاریخ 19محوله مستقیما در مقابله با ویروس کرونا و درمان بیماري کرونا(کووید

و بهداشتی زیر مجموعه وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی، انستیتو پاستور و فوریتهاي پزشکی خدمت 

 و ) درصد2( دو خدمت، سابقه ماه هر ازاء به برخورداري از شرایط مندرج در آگهی، صورت در صرفاً نموده اند 

  شد. خواهد اضافه نمره کل آزمون به نمره مکتسبه فرد درصد )20بیست ( تا حداکثر

) 2هر فرزند دو درصد(قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت به ازاء تاهل و نیز  15ماده  "ب"به استناد بند  -4

  ) به نمره مکتسبه فرد اضافه خواهد شد10تا حداکثر ده درصد(

شهرستان محل زادگاه  يبند مشروط به آن است که نرخ بارور نیمطروحه ا ازاتیاز امت يبرخوردار -1تبصره 

 وزارت کشور با ياطلاعات اعلام شده از سو نیآخر ينرخ بارور نییتع ينباشد که مبنا 5/2 يفرزند بالا ایپدر 

  .باشد یم یآزمون استخدام يقبل از برگزار رانیمرکز آمار ا يهمکار

مطروحه در  ازاتیامت يمختلف باشد، در اعطا يچنانچه زادگاه (محل تولد) فرزندان در شهرستان ها -2تبصره

 یمحسبه قرار م يتر مبنا نییو پا 5/2 يبا نرخ بارور يفرزندان متولد شده در شهرستان ها يبند صرفاً برا نیا

  .ردیگ

 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 مهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی: تذکر بسیار

نامی(خوداظهاري) داوطلبان و با توجه به اینکه اعلام نتیجه اولیه (معرفی افراد براي بررسی مدارك) بر اساس اطلاعات ثبت

هاي قانونی انتخاب شده توسط آنان صورت می گیرد، به دلیل اینکه در هنگام بررسی مدارك، هرگونه تغییر در اطلاعات سهمیه

وارد شده به نحوي که منجر به بهره مندي داوطلب از اولویت یا امتیاز مربوطه گردد، کل فرایند اعلام نتیجه را با اختلال مواجه 

 )به خصوص اگر در کافی نت صورت می گیردت مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام (لازمست ورود اطلاعامی سازد، لذا 

با دقت و صداقت صورت گیرد چراکه با توجه به مشکلات به وجود آمده در آزمون هاي قبلی، اصلاح اطلاعات مذکور در هنگام 

. بدیهی است در صورت عدم هد داشتحق هیچ گونه اعتراضی نخواو داوطلب  بررسی مدارك به هیچ وجه امکانپذیر نمی باشد

ارائه مدارك و مستندات لازم در زمان بررسی مدارك، امتیازات و سهمیه هاي انتخاب شده توسط داوطلبان از آنان سلب خواهد 

 گردید.
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 بخش پنجم: مراحل ثبت نام

شنبه) حداکثر لغایت ساعت (دو 22/01/1402صبح مورخ  08:00ساعت متقاضیان واجد شرایط ملزم هستند از  -5

) نسبت به ثبت نام الکترونیکی به آدرس پنج شنبه( 31/01/1402مورخ  24

  مراجعه و اقدام نمایند.    azmoon.umsha.ac.irاینترنتی

  مدارك مورد نیاز ثبت نام مقدماتی:  -2/3 -6

  الف) تکمیل اطلاعات مورد نیاز براي انجام ثبت نام . -7

ریال (یکصد و بیست و پنج هزار تومان )به عنوان حق شرکت در آزمون از طریق  000/250/1ب) پرداخت مبلغ  -8

  درگاه پرداخت الکترونیک و با دارا بودن رمز دوم عضو شتاب قابل انجام خواهد بود .

  که بایستی متناسب با توضیحات سایت اینترنتی اسکن و ارسال شود. 3×4ج) یک قطعه عکس  -9

عات ثبت شده در زمان ثبت نام به هیچ وجه قابل ویرایش و تغییر نخواهد بود لذا نکته مهم : بدلیل اینکه اطلا -10

الزامیست متقاضیان گرامی نهایت دقت را در زمان ثبت نام معمول نمایند و همچنین مهلت ثبت نام نیز قابل 

  تمدید و افزایش نخواهد بود .

نخواهد شد و وجوه پرداختی به هیچ وجه مسترد  به ثبت نام ناقص ویا ارسال مدارك ناقص ترتیب اثر داده -3/3 -11

  شود. نمی

(بدیهی است اطلاعات درج شده در زمان ثبت نام ملاك عمل خواهد بود و به مدارك و مستندات ارائه شده  -12

  پس از ثبت نام ترتیب اثر داده نمی شود .)

  مدارك مورد نیاز پس از قبولی درمرحله اول امتحان: -4/3 -13

درمرحله اول امتحان موظف هستند مدارك ذیل را در زمان بندي که متعاقباً در سایت  داوطلبان قبول شده -14

   .در سایت مذکور بارگزاري نمایند آزمون اعلام می گردد پس از اعلام نتایج در لینک ایجاد شده در زمان مقرر

ر وجود هرگونه  مغایرت دداوطلبان می بایست دقت لازم و کافی را در زمینه بارگزاري مدارك داشته باشند زیرا  -15

  صحت مدارك متوجه داوطلب خواهد بود .

  اصل مدرك تحصیلی . -16

  اصل کارت ملی . -2 -17

  اصل شناسنامه (صفحات اول و دوم) . -3 -18

  اصل کارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم . -4 -19

  اصل مدارك دال بر ایثارگري و معلولیت عادي حسب مورد از مراجع ذیربط . -5 -20

  اصل سایرمدارك طبق مفاد آگهی حسب ضرورت . -6 -21

تبصره : مدارك مندرج در بندهاي فوق الذکر حسب مورد و نیاز و تشخیص از مراجع ذیربط استعلام خواهد شد  -22

  وتطبیق اولیه انجام شده در بند هاي فوق الذکر ملاك قطعی براصالت مدارك نخواهد بود.

 احراز شرایط وپذیرش،  ظرفیت و خدمت، جنس شغل، محل نام به محل شغل انتخاب در باید داوطلبانمهم:  تذکر

  نمایند. توجه
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  برگزاري آزمون: د) زمان

به آدرس :   شنبه)یک( 10/02/1402داوطلبان می توانند براي کسب اطلاع از زمان توزیع کارت ورود به جلسه در مورخه 

azmoon.umsha.ac.ir     .مراجعه نمایند  

داوطلبان نبوده و مدارك داوطلبان پس  ياز سو یاطلاعات ارسال دییاست صدور کارت شرکت در آزمون به منزله تالازم به ذکر 

       قرار خواهد گرفت. یآزمون توسط مؤسسه مربوط مورد بررس ياز اجرا

  .  اطلاع داوطلبان خواهد رسیدمحل برگزاري و زمان امتحان کتبی در هنگام توزیع کارت به

  

  ششم: نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجهبخش 

هاي آزمون استخدامی اعلام نتیجه، تعیین حد نصاب و انتخاب افراد در هر یک از کد شغل محل

  پذیرد: به ترتیب زیر صورت می دانشگاه

صی انجام می گردد و این نمره کل  صا ضرائب دروس عمومی و اخت ساس  سبه نمره کل اولیه داوطلبان بر ا محا

  ملاك تعیین نمره حد نصاب خواهد بود .

  باشد. ینمره آزمون در هر شغل م نیبالاتر ينفر دارا  3 کل اولیهنمره مکتسبه   %50نمره حد نصاب آزمون 

تعیین حد نصــاب نمره علمی لازم،شــرط لازم (و نه کافی) براي معلولین و داوطلبان آزاد جهت بررســی مدارك 

  می باشد .

سب نموده اند( به میزان   به داوطلبانی که حد صاب لازم را ک سبه) به منظور  3ن برابر ظرفیت از بالاترین نمره مکت

  ی اطلاع رسانی خواهد شد.انجام مصاحبه تخصصبارگزاري و بررسی مدارك و همچنین  

صد نمره آزمون کتبی و   70نمره نهایی هر داوطلب از مجموع  ست خواهد  30در صی بد ص صاحبه تخ صد م در

  .آمد

و  5درصد ایثارگران تا سقف سهمیه  25و  5تبصره : کسب حد نصاب  نمره آزمون براي مشمولین سهمیه هاي 

سهمیه  25 سهمیه در شغل محل هاي  درصد الزامی نمی باشد. بدیهی است در صورتیکه ایثارگران موضوع این 

  آزاد شرکت نمایند کسب حد نصاب نمره آزمون در شغل مربوط الزامی است .

ه کارگروکاهش حد نصاب نمره آزمون در صورت عدم تامین نیروهاي مورد نیاز در هر رشته شغلی به عهده  -تبصره

  خواهد بود. آزمون موسسه
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 :کلی هايتذکرات و توصیه

رائه اکه مدرك تحصیلی (مقطع، رشته و گرایش تحصیلی)  نمایند نام ثبت توانندمی صورتی در صرفاً داوطلبان -1

مقطع، رشته و گرایش تحصیلی) مندرج در شرایط احراز ( آنان مطابق با عناوین مدرك تحصیلیشده توسط 

ته و مقطع، رش(ثبت نامی  مشاغل قید شده در آگهی استخدامی یکسان بوده و همچنین عنوان مدرك تحصیلی

 گرایش تحصیلی) داوطلب، در متن گواهینامه موقت یا دانشنامه وي درج گردیده باشد. 

رفاً صرتی که براي برخی از رشته هاي تحصیلی در آگهی استخدامی منتشره، گرایش خاصی ذکر شده باشد، در صو -2

ک از . اما در صورتی که هر یهمان رشته و گرایش تحصیلی می توانند در آزمون ثبت نام نمایند التحصیلانفارغ

لان کلیه گرایش هاي آن رشته هاي تحصیلی بدون ذکر گرایش در آگهی درج شده باشد، فارغ التحصیرشته

 تحصیلی در مقطع مورد نظر، می توانند در آزمون استخدامی ثبت نام نمایند.  

هاي هاي تحصیلی با رشته یا گرایش ها و یا گرایشارائه هرگونه گواهی از مراجع مختلف مبنی بر تطابق رشته -3

ها موضوعیت نداشته و صرفاً عین عنوان رشته تحصیلی عنوان شده در آگهی استخدامی جهت ادامه فرایند استخدام

باشد. از اینرو داوطلبانی که در مرحله بررسی هاي تحصیلی مندرج در آگهی استخدامی ملاك عمل میو یا گرایش

مدارك، از لحاظ شرایط احراز اعلام شده در آگهی استخدامی منتشره، غیر واجد شرایط تشخیص داده شوند از ادامه 

ام حذف و معرفی آنان در این مرحله، کان لم یکن تلقی گردیده و هیچگونه حق و امتیازي براي فرایند استخد

 گونه اعتراضی ندارد.داوطلب ایجاد نکرده و متقاضی حق هیچ

را داشته  شوندبایست سلامت جسمانی و روانی و توانایی براي انجام کاري که استخدام میداوطلبان استخدام می -4

باشند. در صورت عدم تأیید توانایی داوطلبان استخدام توسط دستگاه مربوطه در مرحله مصاحبه استخدامی و 

 باشد.می همدانانشگاه علوم پزشکی معاینه پزشکی، مرجع رسیدگی به اعتراض داوطلبان، شوراي پزشکی د

 صورت به مدارك ارائه یا و آگهی متن شده در اعلام شرایط و ضوابط دقیق رعایت عدم از ناشی مسئولیت -5

 تکمیل تقاضانامه ثبت نام زمان در داوطلب که اطلاعاتی بینو یا هرگونه مغایرت  تعیین شده زمان در ناقص

 داوطلب برعهده شد خواهد ارائه اعلام نتیجه اولیه و بررسی مدارك که در مستنداتی با نمایدمی اعلام دانشگاه

تحصیلی، پایان خدمت یا معافیت دائم، سن، در صورتی که مدارك داوطلبان از جمله مدارك  بود و خواهد

داکثر براي محاسبه ح( هاي اجراییایثارگري، امتیاز ویژه کرونا،  معلولیت و سابقه اشتغال غیررسمی در دستگاه

سن) و همچنین اطلاعات خود اظهاري داوطلب در تقاضانامه ثبت نامی، مغایر با شرایط مندرج در این آگهی 

 آزمون استخدامی موسساتگونه حقی و امتیازي براي متقاضی ایجاد نخواهد کرد و در هر مرحله از باشد، هیچ

) حکم استخدامی صدور حتی در صورت پذیرش نهایی و یا(اعلام نتایج اولیه، مصاحبه استخدامی، گزینش و 

  گونه اعتراضی ندارد.امتیاز یا اولویت مربوطه از داوطلب سلب و حق هیچ
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نشانی  به دانشگاه استخدامی آزمون سامانه درگاه طریق از مراجع ذیصلاح تأیید از پس شدگانپذیرفته اسامی -6

azmoon.umsha.ac.ir   رسید. خواهد داوطلبان اطلاع به  

 هاي اشاره شده در آگهی توجه کافی داشته باشند. لازم به ذکر است ملاكداوطلبان بایستی به مبناي تاریخ -7

وظیفه، تاریخ شروع به طرح (جهت  نظام خدمت پایان و دائم معافیت تحصیل، از فراغت گواهی تاریخ براي عمل

، ا)هپایان طرح (جهت متقاضیان استخدام در سایر دانشگاهباشند)، تاریخ افرادي که در دوران طرح اجباري می

 و ملاك محاسبه سن، اولین روز ثبت نام می باشد. نامثبت آخرین روز ،و...تاریخ محاسبه ده سال سکونت 

 يراصرفا ب یه،اول یجهخواهد بود. اعلام نت یهحدنصاب صرفاً بر اساس نمره کل اول ياستخراج فهرست افراد دارا -8

و فاقد هرگونه ارزش  باشدی(نمرات مکتسبه) آنان م یعلم یتشرکت کننده در آزمون از وضع داوطلبان اطلاع

  .باشدیاستخدام م جمله از یگريد یقانون

مدارك، نسبت به ارائه مدارك و  یبررس يبرا يمشخص شده توسط دانشگاه برا يهاکه در زمان یداوطلبان -9

ت اس یهینخواهند داشت. بد یاعتراض یچگونهمحروم و حق ه يمراحل بعد از انجام ینداقدام ننما لازم مستندات

  .دعوت خواهند نمود یفضل نمره یبشرکت کنندگان به ترت یراز سا ینگونه موارددانشگاه در ا

متعاقباً استخدامی در مشاغل اعلام شده نحوه، زمان و مکان مصاحبه  خصوصدر  یرسان اطلاع هرگونه -10

 ینخود را از ا یازخواهد بود و داوطلبان اطلاعات مورد ن   azmoon.umsha.ac.irسایت  یقاز طر

 یند.مراجعه نما سایتبه طور مرتب به  ی بایستداوطلبان م ین. بنابراکرد خواهند یافتدر یقطر

  

داشته  یاعلام شده اعتراض جهیداوطلبان نسبت به نت کهی، در صورت یینها جهیپس از اعلام نت : نکته مهم*) 

  اعلام نمایند.هفته فرصت دارند اعتراض خود را بصورت مکتوب  کیحداکثر   جهیاعلام نت خیباشند از تار

 نخواهد شد . رفتهیپذ یاعتراض چگونهیمهلت فوق ه افتنی انیاست پس از پا یهیبد
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  یبسمه تعال

  "یاستخدامفرم استشهاد محل سکونت (بجز مرکز استان) جهت شرکت در آزمون "

  استان همدان نایابن س یو درمان یو خدمات بهداشت یدانشگاه علوم پزشک

  یفرزند                      دارنده کدمل                              نجانبیا

را  نجانبیو مدت سکونت ا یمحل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعل نیو معتمد نیاز مطلع

  .ندینما یگواه

  تشکربا 

  امضاء و اثر انگشت

...................................................................................................................  

  

  که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش میینما یم یگواه لیامضاء کنندگان ذ نجانبانیا

  

                                           شهرستان سکونت داشته است . نیدر ا زیت           سال و      ماه نساکن بوده و مد               شهرستان

  آدرس و شماره تماس:

                      .           مینما یم یصحت مراتب فوق را گواه                       یدارنده کد مل                    نجانبیا

  آدرس و شماره تماس:                       .امضاء و اثر انگشت 

.           مینما یم یصحت مراتب فوق را گواه                       یدارنده کد مل                    نجانبیا

  آدرس و شماره تماس:                       .امضاء و اثر انگشت 

.           مینما یم یصحت مراتب فوق را گواه                       یدارنده کد مل                    نجانبیا

  آدرس و شماره تماس:                     . امضاء و اثر انگشت

................................................................................................................................................  

  

  گردد: یم لیمحل) تکم يکلانتر ای(پاسگاه  یانتظام يرویقسمت توسط ن نیا

  باشد. یم                                 نیا دییفوق مورد تا موارد

  

  محل يکلانتر ایمحل درج امضاء و مهر پاسگاه 

  

  

در آزمون  تیباشد و در صورت موفق یم يفرم بصورت خوداظهار نای در مندرج اطلاعات اعلام     •

و  دهیانرس صلاحیافراد و مراجع ذ دییفرم را به تادر زمان تحویل مدارك ، ، داوطلب موظف است  یکتب

  .دینما لیتحو
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  امیاستخدفرم تایید سوابق خدمتی مشمولین امتیاز ویژه فعالیت در زمینه مقابله با کرونا در آزمون هاي 

  دانشگاه/دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی/ مرکز/ انستیتو..............

  بیمارستان/ مرکز.......

  :نام و نام خانوادگی مشمول:                                           نام پدر:                                            کدملی

                         رابطه استخدامی/کاري : قرارداد کار معین              قرارداد پزشک خانواده              قرارداد مشاغل کارگري              شرکتی

  روزه                  طرحی مشمول قانون پزشکان و پیراپزشکان         89قرارداد 

  

عنوان 

پست/ 

  شغل

مدرك 

  تحصیلی

مقطع 

  تحصیلی

واحد محل 

  خدمت

بخش/ 

قسمت 

 مربوطه

تاریخ شروع 

فعالیت در 

مراکزدرگیر 

  کرونا

  تاریخ پایان

فعالیت در  

مراکزدرگیر 

  کرونا

مدت زمان 

خدمت (به 

  روز)

  امتیاز

                  

                  

                  

  

  تعلق نمی گیرد.روز امتیازي  15روز یک امتیاز و کمتر از  15امتیاز ،  2: به ازاء هر ماه *

  

 واحد/مرکزنام و امضاء مسئول مستقیم                                                                           نام و امضاء بالاترین مقام      

  باشد. یم دییمراتب فوق مورد تامراتب فوق مورد تایید می باشد.                                                                       

  

  

  ء معاونت مربوطهنام و امضاء مسئول حراست واحد/مرکز                                                                                  نام و امضا

  .باشد یم دییمراتب فوق مورد تا                                                                                     باشد. یم دییمراتب فوق مورد تا     

  

  رئیس دانشگاه/دانشکده

معاون توسعه 

مدیریت و منابع 

  دانشگاه

مدیر حراست 

  دانشگاه

مدیر بازرسی 

  دانشگاه

نماینده سازمان 

مدیریت و برنامه ریزي 

  استان

  م و نام خانوادگینا

  امضاء

  

  

  نام و نام خانوادگی

  امضاء

  

  نام و نام خانوادگی

  امضاء

  

  

  نام و نام خانوادگی

  امضاء

  

  نام و نام خانوادگی

  امضاء

  

  

 نام و نام خانوادگی داوطلب :.........................    تاریخ :.................    امضا و اثر انگشت
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